
 

 

Charta 

Die 1,5 Grad Marke des Pariser Abkommens wird wahrscheinlich deutlich früher überschritten, als die Wissenschaft 
das bisher erwartet hatte. Wir müssen daher beim Klimaschutz und bei der Anpassung an die Folgen des 
Klimawandels erheblich schneller und effizienter werden. Die damit verbundenen Herausforderungen werden jedoch 
unterschätzt. Staatliche Programme verfehlen oft ihre Wirkung, u.a. aus bürokratischen oder politischen Gründen. In 
vielen Organisationen und Betrieben mangelt es an mobilisierbaren finanziellen und personellen Kapazitäten. 
Deshalb will M.A.R.S. 2035 e.V. Menschen motivieren, an den gesellschaftlichen Aufgaben Klimaschutz und 
Klimaanpassung mitzuwirken, Menschen und Unternehmen die Realisierung ihrer Projekten erleichtern und so dazu 
beitragen, die notwendige Transformation von Wirtschaft und Gesellschaft zu beschleunigen.  

Artikel 1 Vision 

Unsere Vision ist eine Gesellschaft, für die es selbstverständlich ist, durch ihr Verhalten das 

Erreichen der Pariser Klimaziele und die notwendigen Anpassungsmaßnahmen an den Klimawandel zu 

ermöglichen. Dafür müssen Klimaschutz und Klimaanpassung so in der Mitte der Gesellschaft verankert 

werden, dass die damit verbundenen Zukunftsängste abgebaut und eine sich entwickelnde wirtschaftliche 

Dynamik optimistische Zukunftsaussichten schafft. Im Einklang damit geht es auch um die Transformation 

tradierter Wertvorstellungen von Wachstum und Wohlstand. 

Artikel 2 Handlungsfelder 

Um seine satzungsgemäßen Ziele zu erreichen will M.A.R.S. 2035 e.V. 

• Personelle und finanzielle Kapazitäten entwickeln, um Personen, Institutionen bzw. Projekten bei der 

Erreichung ihrer Ziele zu helfen, 

• Organisationen, die bereits auf den Gebieten Klimaschutz und Klimaanpassung aktiv sind, bei der 

Bildung von Multiakteurspartnerschaften und bei deren Realisierung unterstützen, 

• Erfolgsgeschichten sowie positive Visionen auf inspirierende und zugleich anschauliche Weise 

kommunizieren, um abwartend-passive Personen und Institutionen zu motivieren, ihr Verhalten in 

Bezug auf Klimaschutz und Klimaanpassung zu ändern. 

Artikel 3 Selbstverständnis 

M.A.R.S. 2035 ist ein gemeinnütziger Verein, der umsetzungsorientiert Projekte zur Bewältigung 

des Klimawandels initiiert und unterstützt. Er versteht sich nicht als aktivistische oder politische 

Gruppierung bzw. Bewegung, auch nicht als Bildungseinrichtung oder Wirtschaftsunternehmen. M.A.R.S. 

2035 e.V. ist überparteilich, lehnt Rassismus, Diskriminierungen aufgrund von Herkunft, Aussehen, 

Religion oder Geschlecht, Hetze aller Art sowie Greenwashing ab und verzichtet auf moralische Appelle.  

Artikel 4 Erfolgsorientierung 

M.A.R.S. 2035 e.V. setzt auf bereits vorhandene Bausteine, auf Ganzheitlichkeit, die Überwindung 

von Silodenken und auf Dezentralität und Professionalität. Projekte sollen wirkungs- und 

qualitätsorientiert sein und die Erkenntnis berücksichtigen, dass 20% der Aktivitäten für 80% des Erfolgs 

verantwortlich sind. 

Artikel 5 Zusammenarbeit 

M.A.R.S. 2035 e.V. strebt Kooperationen mit Organisationen und Einrichtungen an, die gleiche 

oder ähnliche Ziele verfolgen. Die Herausforderungen des Klimawandels sind von globaler Dimension. 

Deshalb werden für das Akronym M.A.R.S. die englischen Begriffe Motivate, Adapt, Remove und Stop 

verwendet. Dennoch sollen sich die Aktivitäten des Vereins zunächst auf Deutschland konzentrieren, 

internationale Kooperationen werden aber begrüßt.  


